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Fragor, fragor!

Du kommer aftt f& svara pd en massa frdgor, och frdgorna om din utbildning,
din arbetslivserfarenhet och dina kvalifikationer ar bara uppvarmningen. For att
besvara frdgorna sé bra som majligt, maste du férbereda dig!

Skriv ett kort svar till var och en av frédgorna. Spara dina anteckningar till senare

- du kanske upptdacker att du vill dndra dem lite!
Fragor att forbereda sig for:

1. Kan du beréatta om dig sjalve (Detta kan ibland vara den forsta och faktiskt

enda frdga du far.)

2. Varfér valde du ditt yrke¢ Vad vill du gora i framtiden?

3. Varfor vill du arbeta i vart féretag?e Vad vet du om det?

4. Vilka av vara produkter eller tjéinster tycker du ar mest intressante

5. Vilka ér dina forvantningar pd jobbet?
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6. Vad vill du att arbeta med om fem are Om tio are

7. Hur hanterar du stresse

8. Hur fattar du beslute Vill du géra det sjdlv eller i samrdd med andra? P& vilka

grunder bestdmmer du dig?

9. Vad ér din 16n idag/pd ditt forra jobb?2 Kan du boérja i morgon, eller finns det

en uppsagningstid?

10. Vilken typ av ledarskap tar fram det basta hos dig?

11. Vad har du lért pd de jobb du haft tidigare?2 Vilket jobb tyckte du meste
12. Kan du ge referenser fran tidigare arbetsgivare?

13. Vilka initiativ har du hittills tagit sjalv fér din egen yrkesutveckling?

14. Vilka &r dina styrkore

15. Vilken &r din stdrsta svaghet? Din varsta egenskap?

16. Vad innebdr samarbete for dig?

17. Hur hanterar du konflikter?

18. Har du ndgonsin drivit ett féretag?

19. Skulle du vara beredd att flytta/jobba i en annan del av stan?
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20. Vad gér du pé din fritid2 Har du ndgra hobbies?

21. Vilken ar din familjesituation@
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